Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine
Hercegovalko-neretvanski kanton

JU « PRVA OSNOVNA SKOLA « KONJIC

Na osnovu ¢lana 85.Zakona o osnovnom odgoju i obrazovanju u HNK (,,Sl.novine HNK* br. 5/00, 4/04, 5/04, 1/14,7/16 i 7/22),
¢lana 8. Kolektivnog ugovora za djelatnost osnovnog odgoja i obrazovanja u HNK (“S1. novine HNK™ broj:12/21 i 6/23), ¢lana
13.,14. i 15.Pravilnika o radu, Saglasnosti Ministarstva obrazovanja, nauke, kulture i sporta HNK, broj: 02-30-1603/24 od
17.07.2024.godine raspisuje se

KONKURS
za prijem u radni odnos

A) Na neodredeno vrijeme
1. Nastavnik razredne NASTAVE. ....cccvevreerceieseeossrerssesassosssssnssssssssssssaisissssssassinnssssesansss 1 izvriilac;
2. Nastavnik bosanskog jezika i kKnjiZevnosti........cccoomniencniiis 1 izvréilac (9 ¢asova sedmitno);
B) Na odredeno vrijeme do 15.07.2025.godine
1. Nastavnik razredne NASTAVE........eciverrreeseteeeieresisserriieersranresesesisssesssnesasssssssaneesss 3 izvriioca;
2. Nastavnik njemackog JEZIKa.......covrmririeiriiesciiiii s 1 izvrdilac ( 4 ¢asa sedmitno);
3. Nastavnik matematiKe........ccoveririrrmereeeieessesssssimnineinssessissses s sssasnsssssssses 1 izvrdilac ( 4 ¢asa sedmi¢no),
4. Nastavnik katolitkog vieronauka........... .o 1 izvrgilac ( 4 Casa sedmi¢no);
5. Nastavnik DIOIOZIIE. .. ....ooiiiiiiiercreciesisisbiss e 1 izvrdilac ( 4 ¢asa sedmi¢no),
6. LOZOPEM....couoimiicmeiiiiiiiitiiiiiatsre st 1 izvrdilac (puno radno vrijeme);
7. Spremad-radnik na odrZavanju CiStOCE. ........oocimriininiimiiini s 2 izvriioca (puno radno vrijeme);
8. Spremad-radnik na odrzavanju CiStOCE........cooremriviiiimiiiinmiss s 1 izvriilac (1/2 radnog vremena);
C) Na odredeno vrijeme do povratka radnika sa funkcije, a najdalje do 01.03.2025.godine:
1. Nastavnik islamske VJEronauke............ccoouvmmmmimmi s 1 izvrdilac (22 ¢asa sedmitno);
2. NaStaVIIK BISTOTTIC. c.cvveveitiiiniieiscscies st st | izvrdilac (10 ¢asova sedmi¢no);
3. Nastavnik e0grafije.......ccoummimimririninsicieceii s 1 izvrdilac ( 8 ¢asova sedmi¢no);
D) Na neodredeno vrijeme do povratka radnika sa bolovanja, a najdalje do 09.02.2025.godine:
1. Nastavnik razredne NAStAVE.........oocvimrrerereeiie i 1 izvrdilac

Uslovi:

-Za zasnivanje radnog odnosa na navedenim radnim mjestima, pored opéih uslova propisanih Zakonom i Pravilnikom o radu

(navrienih 18 godina Zivota, drzavljanstvo BiH, op¢a zdravstvena sposobnost utvrdena od nadlezne zdravstvene ustanove),

kandidati moraju imati zavrienu odgovaraju¢u struénu spremu u skladu sa Zakonom o osnovnom odgoju i obrazovanju HNK (,,SI

novine HNK¥, br.5/00, 4/04 ,5/04, 1/14, 7/16 i 7/22), Nastavnim planom i programom i Pravilnikom o organizaciji i sistematizaciji

radnih zadataka i poslova u JU“Prva osnovna 3kola“Konjic.

Na osnovu ¢lana 18. Zakona o dopunskim pravima boraca i ¢lanova njihovih porodica (..Sluzbene novine HNK", broj: 6/18, 4/21,
/22 i 11/23), prednost pri zaposljavanju imaju lica iz ¢lana l.ovog Zakona u skladu sa Uredbom o jedinstvenim kriterijima i

pravilima za zaposljavanje branilaca i ¢lanova njihovih porodica u Hercegovatko-neretvanskom kantonu (,.Sluzbene novine HNK*,

broj: 1/24), ukoliko uz prijavu na konkurs dostave dokaze o istom.

-Uz prijavu sa kraéom biografijom kandidati su duzni priloZiti sljedecu dokumentaciju (original ili ovjerene fotokopije):

diploma/svjedozba o stedenoj $kolskoj spremi, izvod iz mati¢ne knjige rodenih, uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci), a

pod tatkom B/5. ipod tatkom C/1. iispravu o ovlastenju zakonom priznate vjerske zajednice ili crkve za poducavanje

vjeronauke.

Kandidati mogu pored navedene dokumentacije uz prijavu sa biografijom priloziti i drugu dodatnu dokumentaciju

(potvrda/uvjerenje o pripadnosti kategorijama lica iz €1.1.Zakona o dopunskim pravima boraca i ¢lanova njihovih porodica izdato od

strane nadleznog organa, kao i drugu dokumentaciju u skladu sa Uredbom o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zaposljavanje

branilaca i ¢lanova njihovih porodica u Hercegovatko-neretvanskom kantonu, uvjerenje o polozenom struénom ispitu, dokaz o

struénom usavriavanju, radnom iskustvu, dodatnim znanjima, vjestinama, postignuéima i td.).

-Kandidat koji bude izabran duZan je dostaviti ljekarsko uvjerenje i uvjerenje da se ne vodi kriviéni postupak pri zasnivanju radnog

odnosa.

-Konkurs ostaje otvoren 8 (0sam) dana od dana objavljivanja.

-Sa kandidatima koji ispunjavaju uslove konkursa Konkursna komisija obavit ¢e intervju u prostorijama kole, o ¢emu ¢e kandidati

biti usmeno obavjesteni.

Nepotpune (nedostatak pismene prijave sa biografijom, nedostatak dokumentacije koju su kandidati duzni dostaviti ili su

neovjerene fotokopije iste dokumentacije) i neblagovremene prijave (zaprimljene nakon isteka roka naznaenog u konkursu) nece

se uzimati u razmatranje.

-Prijave dostaviti u zatvorenoj koverti na adresu: JU ,,Prva osnovna skola,, Konjic, Ul.3.mart br.2 88400 Konjic sa naznakom ,,za

konkurs*. Obavezno navesti adresu i kontakt telefon.



